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Voorwoord

“Kennis is macht. De kennis om kennis te verwerven is macht².” En tot dit laatste wil dit overzicht van de

opleidingen in Zuid-Oost-Vlaanderen bijdragen: ervoor zorgen dat iedereen op de hoogte is van het

aanbod aan opleidingen in onze regio zodat men de nodige kennis en competenties kan verwerven om in

de regio aan de slag te gaan. Vooral in deze tijden van crisis is het noodzakelijk dat mensen zich kunnen bij-

of herscholen nadat ze door economische malaise werden getroffen.

Vanuit het Streekoverleg Zuid-Oost-Vlaanderen namen we het initiatief om gesprekken op te starten om

(opnieuw) een opleidingsnieuwsbrief te creëren. Immers, ook al leven we in een wereld waar

elektronische communicatie vaak centraal staat, toch moeten we vaststellen dat dit niet voor iedereen

geldt. Niet iedereen beschikt reeds over toegang tot het internet, niet iedereen kan handig overweg met

Google en andere zoekmachines, niet iedereen vindt zijn weg op het wereldwijde web…

Al snel vonden we de verschillende opleidingsverstrekkers uit onze regio bereid om mee te werken aan dit

initiatief. In de voorbije maanden bouwden we dan ook een heel aangename en vooral heel vruchtbare

samenwerking op binnen de Regiotafel Levenslang Leren. Onze partners zijn hierbij Consortium

Volwassenenonderwijs X, Syntra, VDAB en de koepel van de “Derden”-opleiders. Via deze weg wil ik deze

partners van harte danken voor hun enorme inzet en enthousiasme.

Tenslotte wil ik er ook op wijzen dat we hopen dat deze opleidingsnieuwsbrief geen eenmalig initiatief

blijft en dat we op regelmatige tijdstippen een even prachtig overzicht van de aangeboden opleidingen

kunnen verspreiden. Via deze weg doen we dan ook graag een oproep naar geïnteresseerde sponsors,

niet te aarzelen met ons contact op te nemen.

Door samen te werken kunnen we ervoor zorgen dat in Zuid-Oost-Vlaanderen meer mensen kansen

krijgen om zich te ontwikkelen en te ontplooien. Om kennis te verwerven… Zodat Zuid-Oost-Vlaanderen

een “machtige” regio wordt om in te wonen, leven en werken.

Wouter Danckaert

Regiocoördinator

Streekoverleg Zuid-Oost-Vlaanderen (Resoc/Serr)

Deze brochure is een uitgave van het Streekoverleg Zuid-Oost-Vlaanderen, met medewerking en steun

van Consortium X, Syntra, VDAB en de lokale derden opleidingsverstrekkers.

Deze brochure werd samengesteld op basis van de gegevens van december 2009, ons ter beschikking

gesteld door de medewerkende organisaties.

Niettegenstaande de grote zorgvuldigheid en de betrouwbaarheid van de informatie opgenomen in deze

brochure, kunnen bepaalde gegevens ontbreken of verkeerd zijn voorgesteld.

Wij wensen ons hiervoor oprecht te verontschuldigen. Ook andere suggesties en opmerkingen zijn steeds

welkom.

U kan hiervoor contact opnemen met

Keizersplein 42

9300 Aalst

Stafmedewerker arbeidsmarkt

Fons Wauters - 053-60 77 06

fwauters@streekoverlegzov.be

Streekoverleg Zuid-Oost-Vlaanderen ( RESOC/SERR)
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ALGEMENE INFO OVER HET VOLGEN VAN OPLEIDINGEN

INFO VOOR PERSONEN INGESCHREVEN BIJ DE VDAB

OPLEIDINGSCHEQUES WAT EN HOE?

Financiële voordelen voor werkzoekenden die een door VDAB erkende opleiding volgen.

Tussenkomst voor verplaatsingen naar de opleidingen:

Kinderopvangvergoeding:

Stimulanspremie:

Voor heel wat opleidingen waarvoor je inschrijvingsgeld moet betalen kun je opleidingscheques

aanvragen.

Voor elke opleiding die je met opleidingscheques kunt betalen,

. Voor de cheques, die een waarde hebben van 5, 10 en 25 euro, betaal je zelf dus slechts 2,5, 5 en

12,5 euro. Per kalenderjaar kan je maximaal voor 250 euro opleidingscheques aankopen.

De organisatie waar je de opleiding wenst te volgen kan u hieromtrent het best informeren.

Meer over opleidingscheques verneem je ook via

http://vdab.be/opleidingscheques/werknemers.shtml

De niet-werkende werkzoekenden, die , kunnen gratis de erkende VDAB-

opleidingen volgen. Deze opleidingen worden door VDAB zelf of een externe organisatie gegeven.

Iedere werkzoekende cursist kan kiezen tussen een gratis busabonnement van De Lijn of een vergoeding

van 0,15 euro per kilometer ongeacht het vervoermiddel en vanaf de eerste kilometer.

Werkzoekende cursisten krijgen de werkelijke kosten voor voltijdse kinderopvang terugbetaald tot de

kinderen naar school gaan. Voor schoolgaande kinderen in het kleuter- en basisonderwijs worden de

kosten voor buitenschoolse kinderopvang vergoed.

Werkzoekenden met personen ten laste die langer dan 1 jaar werkloos zijn of leefloongerechtigden met

personen ten laste krijgen een stimulanspremie van 1 euro bruto per gevolgd opleidingsuur als:

- de totale opleidingsuur minstens 150 u bedraagt;

- de opleiding minimum 24 u/week telt.

past de Vlaamse overheid per cheque de

helft bij

ingeschreven zijn bij de VDAB
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WERKERVARINGSPLAATSEN (WEP)

WAT?

DUUR van het CONTRACT?

VOOR WELKE WERKZOEKENDEN?

voorwaarden

VDAB-contactpersoon attestering

Met de vraag ,of men in aanmerking komt of andere vragen rond Werkervaringsplaatsen, kan men

terecht in de diverse lokale werkwinkels bij een VDAB-consulent.

WANNEER ZIJN ER AANWERVINGEN?

Het stelsel van werkervaring wil voor langdurig werkzoekenden een brug slaan tussen een periode van

werkloosheid en de stap naar de reguliere arbeidsmarkt. En dit door tijdens de tewerkstelling opleiding

en begeleiding op de werkvloer aan te bieden en versterking van de competenties die nodig zijn voor een

job achteraf in het reguliere bedrijfsleven.

Meestal betreft het een contract van 12 maanden. Als het gaat om een vervangingscontract (bvb van

iemand die ziek is voor 3 maanden), dan kan de duur beperkter zijn.

Het contract kan voltijds, 4/5 of halftijds zijn.

De VDAB is verantwoordelijk voor de toeleiding naar werkervaring. De VDAB attesteert of de

werkzoekende voldoet aan de . Om in aanmerking te komen voor werkervaring moet men

behoren tot één van de volgende doelgroepen:

- de persoon die zonder onderbreking gedurende minstens 24 maanden uitkeringsgerechtigd

volledig werkloze is

- de persoon die ingeschreven is als niet werkende werkzoekende en zonder onderbreking

minstens 12 maanden genoten heeft van leefloon

- de persoon die ingeschreven is als niet werkende werkzoekende en zonder onderbreking

minstens 12 maanden recht heeft op financiële maatschappelijke hulp (= persoon van vreemde

nationaliteit, ingeschreven in het vreemdelingenregister met een machtiging tot verblijf van

onbeperkte duur).

Bepaalde periodes (van ziekte, beroepsongeschiktheid, …) worden gelijkgesteld met voormelde periode

van uitkeringsgerechtigde volledige werkloosheid of de periode van leefloongerechtigd of gerechtigd zijn

op financieel maatschappelijke hulp.

Voor de regio Zuid Oost-Vlaanderen is de voor de inzake Wep: Regine

Matthijs. Consulenten (van VDAB, derdenorganisaties en lokale besturen) of zelfs werkgevers kunnen

zich tot haar wenden (via mail: Regine.Matthijs@vdab.be) om na te gaan of kandidaten/werkzoekenden

voldoen aan de formele voorwaarden van Wep.

Naast het voldoen aan de formele voorwaarden gaat de VDAB-consulent ook na of de tewerkstelling in

een werkervaringsplaats kadert in het traject van de werkzoekende. Pas als aan beide voorwaarden

voldaan is kan de werkzoekende in een werkervaringsplaats terecht.

Regelmatig zijn er nieuwe aanwervingen. In een wekelijkse JOBKRANT WEP, uitgegeven door de VDAB,

staan de vacatures, plaatsen van tewerkstelling en de namen van de consulenten die voor verdere info

gecontacteerd kunnen worden. Uw VDAB-consulent in de lokale werkwinkel beschikt over deze

JOBKRANT.



Jobinhoud Organisatie (werkgever) WAAR

Dienstencentrum Mariaheem�Ter Wilgen

Grijkoort�BGL Werk

Hulpinstructeur�chauffeur Grijkoort � Begeleid Werk

Dienstencentrum Mariaheem�Ter Wilgen

Gemeente Erpe�Mere Erpe�Mere

onderhouds�, technische en routinetaken in technische ploeg

Sint�Jozefcollege Internaat

Wannegem�Lede

Groenarbeider natuur � en landschapsbeheer

Sint�Jozefcollege Internaat

WERKERVARINGSPROJECTEN (WEP) in ZUID-OOST-VLAANDEREN

administratie en logistiek - winkelhulp - magazijnmedewerker

bouw / klussen / onderhoud gebouwen en patrimonium / onderhoud terreinen / technische jobs

groen



Jobinhoud Organisatie (werkgever) WAAR

WERKERVARINGSPROJECTEN (WEP) in ZUID-OOST-VLAANDEREN

Rustoord Sint�Jozef

Dienstencentrum Mariaheem�Ter Wilgen

zaal� en keukenhulp (medewerker Sociaal restaurant) Grijkoort�BGL Werk Kluisbergen�Ronse

ZO�VL

Rustoord Sint�Jozef

Sanitair medewerker (poetsen); ook taken was� en strijkdienst

Grijkoort�BGL Werk

was� en strijkdienst

Rustoord Sint�Jozef

ZO�VL (in principe: Velzeke)

poetsen en strijken

zorg

Andere

keukenhulp



IETS MEER INFO OVER DE ORGANISATIES

Het nieuwe decreet voor het bepaalt de oprichting van dertien consortia

volwassenenonderwijs in Vlaanderen. Een consortium is een regionaal, netoverschrijdend

samenwerkingsverband tussen de centra voor volwassenenonderwijs (CVO) en de centra voor

basiseducatie (CBE). Zo ontstond “consortium x” voor de regio Zuid-Oost-Vlaanderen.

Binnen het volwassenenonderwijs kan iedereen terecht voor een opleiding . Je kan jezelf vormen

voor je job, je hobby, jezelf of voor de verdieping en verbreding van je studie. Kortom, je kunt je verder

ontplooien.

Bovendien kan je heel wat cursussen volgen . Het loont dus de moeite om een kijkje te

gaan nemen op onze website . Je vindt er een link naar alle centra in de regio.

Info te verkrijgen op 09/360.18.14.

SYNTRA Midden-Vlaanderen, erkend door de Vlaamse Gemeenschap, moet Vlaanderen meer en beter

leren ondernemen.

In Zuid-Oost-Vlaanderen kan je terecht in SYNTRA-Aalst en SYNTRA-Oudenaarde.

In de campussen van SYNTRA Midden-Vlaanderen kan je terecht als je een beroep wilt aanleren om

nadien als zelfstandige een eigen zaak op te starten of om als vakman aan de slag te gaan in een KMO.

SYNTRA Midden-Vlaanderen heeft een zeer ruim aanbod van beroepsopleidingen in tal van sectoren. Het

organiseert ook de cursussen bedrijfsbeheer. Daarnaast is er ook een ruim aanbod van korte

bijscholingscursussen . Al deze opleidingen zijn gegroeid uit de dagdagelijkse praktijk en de docenten zijn

echte vakmensen. Al deze cursussen zijn zeer arbeidsmarktgericht.

SYNTRA Midden-Vlaanderen is voor .

Op de site www.syntra-mvl.be vind je alle informatie over het aanbod.

volwassenenonderwijs

op maat

bij jou in de buurt

www.consortiumx.be

de place to be LEVENSLANG LEREN



Als publieke dienstverlener heeft de Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding

(VDAB) de taak om werkgevers en werkzoekenden met elkaar in contact te brengen.

Daarom biedt de VDAB een uitgebreid dienstenpakket aan: arbeidsbemiddeling, begeleiding bij het

zoeken naar werk, competentieversterking (training & opleiding) en loopbaanbegeleiding.

Een kan de kansen op de arbeidsmarkt gevoelig verhogen. Alle VDAB-opleidingen verlopen in

nauwe samenwerking met de verschillende sectoren van de bedrijfswereld. Aan de meeste cursussen zijn

stages verbonden.

De cursussen gaan steevast uit van de praktijk. Men wordt opgeleid door ervaren instructeurs en van

meet af aan geconfronteerd met de concrete eisen van moderne bedrijven.

In Zuid Oost-Vlaanderen heeft de VDAB (Denderleeuw, Zottegem, Oudenaarde (2)

en Aalst) met moderne infrastructuur. De meest geavanceerde machines, computers, media en hightech

apparatuur zorgen voor een optimale voorbereiding op een job in het hedendaagse arbeidscircuit.

Meer informatie over de service van de VDAB vindt u op de website www.vdab.be

De 'derden' in de regio Zuid-Oost-Vlaanderen zijn de niet-commerciële aanbieders van begeleidings- en

opleidingstrajecten naar werk. De koepelorganisatie van de derden is SLN - Steunpunt Lokale Netwerken -

en is erkend door de Vlaamse overheid en treedt op als representatieve gesprekspartner voor de sector.

.

De opleidingen worden gefinancierd vanuit het ESF of (co)financiering door de VDAB. Alle georganiseerde

opleidingen zijn erkend door de VDAB.

Op de site kunnen werkgevers, werknemers, werkzoekenden en alle andere

geïnteresseerden informatie vinden over opleiding, begeleiding en werkervaring in Vlaanderen.

opleiding

5 competentiecentra

In de regio Zuid-Oost-Vlaanderen zijn Grijkoort, Groep Intro, Job1Co, Kopa en Vokans actief als derde

www.sln.be

DERDEN IN DE REGIO ZUID-OOST-VLAANDEREN



Het werkt voor de 21 steden en gemeenten van de

arrondissementen van Aalst en Oudenaarde.

Een dynamisch sociaal-economische ontwikkeling van het landelijk- en stedelijk gebied in Zuid-Oost-

Vlaanderen, is de voortdurende opdracht van het Streekoverleg. Daarbij zoeken wij samen met de sociale

partners en de verschillende overheden naar oplossingen voor regionale vraagstukken.

Het , brengt in een open overlegstructuur

verschillende bestuursniveau's, sociale partners en derden samen en tracht een bijdrage te leveren aan

breed overleg en samenwerking binnen de streek. Vanuit een gebiedsgerichte, voornamelijk sociale en

economische aanpak wil het een onafhankelijk draagvlak vormen voor streekgebonden overleg, studie,

advies en strategische projectontwikkeling en – opvolging.

Het wil een consensus bereiken rond de sociaal-

economische streekvisie en regionale dossiers met het oog op een groeiende welvaart en welzijn voor

Zuid-Oost-Vlaanderen.

Website: www.streekoverlegzov.be

Streekoverleg Zuid-Oost-Vlaanderen (RESOC/SERR)

Streekoverleg Zuid-Oost-Vlaanderen (RESOC/SERR)

Streekoverleg Zuid-Oost-Vlaanderen (RESOC/SERR)





Streekoverleg Zuid-Oost-Vlaanderen

RESOC/SERR

Keizersplein 42

9300 Aalst

T. 053/60.77.00

F. 053/60.77.01

M: info@streekoverlegzov.be

www.streekoverlegzov.be

'Lokale Derden in

Zuid-Oost-Vlaanderen'


